INLEIDING

Stichting Zwerfkatten havengebied
IJmuiden (SZHIJ) is in 2004 officieel
opgericht toen bleek dat de vele
zwerfkatten in de [IJmuidense haven
tussen wal en schip vielen;

te lief om op straat te overleven,

te schuw om een huiskat te zijn.

De gevangen katten werden in 1ste
instantie gecastreerd en na herstel
terug geplaatst op de vangplek. Met
schuilhokjes die op maat gemaakt
werden. Tevens werden de dieren
dagelijks bijgevoerd en gemonitord.
Zodoende konden de verzorgers alert
reageren als er nieuwe, meestal ge-
dumpte katten gesignaleerd werden
of men zag dat een kat gewond was.

Al gauw werd duidelijk dat veel zwerf-
katten meer zorg nodig hadden dan
op straat geboden kon worden. Ook
de leefomstandigheden in het gebied
namen rap af; wegens milieuregels
kwam de grootste voedselbron, de
gevangen vis, alleen nog diepgevro-
ren aan land. Tevens werd de haven
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een gevaarlijk terrein voor de verwil-
derde katten en kittens met steeds
meer sloop, bouw, zware machines
en verkeer.

De dieren konden er geen veilig le-
ven meer leiden maar ook niet uitwij-
ken naar andere gebieden. Een en-
kel groepje toog de nabij gelegen
woonwijk in waar het voor overlast
zorgde en verjaagd werd. SZHIJ be-
sloot alle havenkatten weer te van-
gen en over te brengen naar de, in-
middels, professionele opvang op de
huidige locatie in Velsen-Noord. Kat-
ten buiten uitzetten gebeurt bij SZHIJ
alleen nog onder strenge voorwaar-
den (zorg & toezicht!).

Het afgelopen jaar werd het 20 jarige
jubileum ‘gevierd’, zijn er in deze
decennia duizenden katten gecas-
treerd, kregen honderden een 2de
kans als huiskat en is ontzettend veel
leed voorkomen. Er is echter nog
genoeg werk te verzetten zoals he-
laas nog vrijwel dagelijks te zien is.
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“De zomer van
2024 was zeer
extreem. We
moesten alle
zeilen bijzetten.
Nooit eerder
hebben we zo-
veel zwerfkittens
opgevangen, de
meeste ernstig
ziek. We hebben
veel kunnen red-
den maar helaas
ook verloren...”
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De huidige situatie & behaalde resultaten

Op dit moment (winter
2025) is de stichting nog
immer bezig met het
vangen, castreren en
verzorgen cq herplaat-
sen van nieuwe
(populaties) zwerfkatten.

Echter, door consequent
castreren zijn in de laat-
ste twee decennia meer-
dere doelen bereikt
waarvan het grootste
project, het zwerfkatvrij
maken van het IJmui-
dense havengebied het
meest in het oog springt.

Maar ook kleinere popu-
laties zwerfkatten zijn
geholpen cq controleer-
baar gemaakt dan wel
weggevangen, zoals op

Op de huidige locatie in
Velsen-Noord is momen-
teel plaats voor 70 kat-
ten, die zijn onderver-
deeld in groepjes. leder
met een binnenverblijf en
omheind buitenterrein.

Geen enkele kat wordt in
een kooi gehouden, an-
ders dan om medische
redenen of omdat de kat
zelf aangeeft hieraan
behoefte te hebben.

Uiteraard houden de
vrijwilligers zich aan de
wettelijke voorschriften;
nieuwe katten gaan in
quarantaine tot dat goed
in kaart is gebracht hoe
de gezondheid van het
nieuwe dier is.

Omdat het merendeel
van de opgenomen kat-
ten verwilderd of schuw
is, zijn zij niet gechar-
meerd van mensen. De
opvang is dan ook niet
ingericht op bezoekers
en zelfs het aantal ver-
zorgers wordt daarom
beperkt gehouden.

SZHIJ werkt alleen met
vrijwilligers. Op dit mo-
ment zijn dat ongeveer
10 schoonmakers / ver-
zorgers. De andere 8
medewerkers houden
zich bezig met de admi-

het Volkstuincomplex in
Velsen-Noord, de vuilstort
in Vijfhuizen en op nog een
aantal plekken binnen de
regio.

Nu de zorg voor de zwer-
vers buiten is weggevallen,
ligt de nadruk van de werk-
zaamheden van SZHIJ
momenteel vooral op de
opvang van kansloze en
onplaatsbare katten daar
er bijzonder weinig profes-
sionele en permanente
opvangplekken in Neder-
land zijn voor katten die
niemand hebben wil,

Voor de meeste katten die
bij SZHIJ terecht komen
geldt dat dit hun laatste
kans is, en euthanasie de

De kat wordt voorts ge-
castreerd, volledig gevac-
cineerd en gechipt. Met
name ongecastreerde
katers maar ook andere
katten uit de risicogroe-
pen worden getest op
KattenAids en Leukemie.

Er wordt op chip gecon-
troleerd en via diverse
kanalen gezocht naar de
eigenaar. Elke vondeling
wordt aangemeld bij de
regionale Dierenambu-
lances en Amivedi.

De meeste nieuwkomers
zijn gevonden zwerfkat-
ten die worden aange-
meld door buurtbewo-
ners, bedrijven of de Die-
renambulances met wie

nistratie, social media,
het vangen van katten,
het onderhoudt van de
opvang en ambulance.

De vrijwilligers komen
om de dag. Elke andere
dag doet de beheerder
alle (schoonmaak)
werkzaamheden zelf
omdat de opvang aan
haar huis verbonden is
en zij nog enige privacy
houden wil.

De vrijwilligers zijn deels
mensen die, net als de
katten die zij verzorgen,

Volgende stap zou zijn. En
dit omdat meestal de die-
ren schuw zijn, onzindelijk
of erg agressief.

Deze katten kunnen met
goede begeleiding, geduld,
tijd en de juiste methodiek
vaak nog ver komen maar
zijn in een doorsnee asiel
niet op de juiste plek om-
dat het vaak om zeer lang-
durige en zelfs (semi) per-
manente opvang gaat.

Nu het zwerfkattenpro-
bleem in deze regio onder
controle is, kan SZHIJ de
opgedane expertise en de
vele hulpmiddelen die zij
bezit, inzetten voor de
opvang van deze aller
‘moeilijkste’ katten.

SZHIJ nauw samenwerkt.

Ook worden katten aange-
bracht door organisaties
die niet de kennis of de
plek hebben om deze on-
plaatsbare katten voor lan-
gere tijd of levenslang een
dierwaardig leven te bie-
den.

Incidenteel neemt SZHIJ
katten aan van particulie-
ren als deze duidelijk bin-
nen de doelstelling vallen.
Als het gaat om 'gewone’
huiskatten die goede kans
op herplaatsing maken,
wordt altijd door verwezen
naar het (lokale) asiel.
Zodat de plek bij SZHIJ
open blijft voor een kat die
echt nergens terecht kan.

een rugzakje hebben en
niet goed hun plekje vinden
in de maatschappij. Juist
omdat de groep medewer-
kers klein is, wordt dat er-
varen als prettig en ziet
men mens en dier hier
opbloeien.

Ook is SZHIJ blij dat in
2024 het team versterkt
werd met een aantal vluch-
telingen die terecht kwa-
men op het AZC- de asiel-
boot, die in het dorp. Ligt
aangemeerd. Deze men-
sen vinden bij SZHIJ een
beschermde stage-plek.
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Missie en visie

De belangrijkste missie van SZHIJ blijft
het (op)vangen van kansloze katten.
Of dit nu zwerfkatten zijn of gedrags-
gestoorde / onplaatsbare huiskatten
die het meest risico lopen om op straat
te belanden als er geen fatsoenlijke
opvangplekken beschikbaar zijn.

Voorts zal SZHIJ altijd benaderbaar
blijven voor zowel particulieren als col-
lega-organisaties op gebied van voor-
lichting, hulp en advies. Daarbij pro-
beert de organisatie zo laagdrempelig
mogelijk te zijn, en dus geen kosten of
alleen de gemaakte onkosten in reke-
ning te brengen.

Ook velt SZHIJ geen oordeel als het
gaat om particulieren en/of laakbare
situaties. Het belang en de veiligheid
van de kat(ten) en vrijwilligers staat ten
alle tijden voorop.

SZHIJ behoudt zich daarom het recht
voor met betrekking tot dit jaarplan om
wijzigingen of aanpassingen door te
voeren als dit in het belang van de
opvangkatten is. De visie is immers
onplaatsbare katten een dierwaardige,
veilige leefomgeving te bieden door;

e Onplaatsbare katten permanent op
te nemen

Het bijstaan van Woningbouw, Die-
renpolitie, GGD & maatschappelijk
werk bij hulp aan verwarde huur-
ders met dieren in erbarmelijke
omstandigheden

De herplaatsbare katten / kittens
te socialiseren zodat zij voor
adoptie in aanmerking komen

Advies te geven aan degene die
problemen hebben met eigen kat
(ten) ten einde uithuisplaatsing of
dumping te voorkomen

Het geven van hulp aan collega-
organisaties

Het helpen terugvangen van ver-
miste huiskatten

Het zwerfkattenprobleem op de-
ze manieren te verminderen

Om dit alles te bereiken worden er
door SZHIJ geregeld berichten met
informatie op de Social Media’s ge-
plaatst, workshops georganiseerd
voor collega’s (vangen van verwil-
derde katten, verschil bang / wild,
1ste opvang moederloze kittens etc.)

Ook intern blijft SZHIJ de opvang en
het beleid verbeteren. Daarbij wor-
den drastische wijzigingen niet ge-
schuwd: In tegenstelling tot de be-
ginjaren, zet SZHIJ nauwelijks meer
katten uit op de vangplek daar dit
meestal niet meer als gewenst, veilig
en dierwaardig wordt gezien. Alleen
als er toezicht, een schuilplek en
zorg (voeding & medisch) aanwezig
is kan het bestuur bij wijze van uit-
zondering voor deze allerlaatste
optie kiezen.

Meevallers / tegenvallers

Wat het afgelopen jaar (2024)
SZHIJ vooral geleerd heeft is

diverse locaties
Veel katten herplaatst

dat heel veel goed gaat maar
er ook nog veel werk te verzet-
ten valt:

MEEVALLERS:

e SZHWJ viert het 20 jarig
jubileum!

Het aantal donateurs
neemt toe ondanks vergrij-
zing en andere maat-
schappelijke issues.

Beheerder SZHIJ werd
2de bij verkiezing Vel-
senaar van het Jaar 2024

Vaste groep vrijwilligers
die anders thuis zitten
we%\ens.Lange afstand tot
de Arbeidsmarkt

Groeiend aantal volgers
Social media en grote
bekendheid regionaal

Zwerfkatvrij gemaakt van

Groeiende samenwerking
met collega-organisaties,
Dierenpolitie efc.

Wedstrijd ‘Prins’ gewon-
nen = 600 kilo dieetvoer

TEGENVALLERS:

SZHIJ viert het 20 jarig
jubileum!

Steeds vaker (zwerf
katten besmet met dode-
lijke Kattenaidsvirus

Enorme verhoging die-
renartskosten

Mede daarom wordt va-
ker afstand gedaan van |
een (zieke) kat door parti-
culieren in’(financiele)
nood

Weinig interesse bij de
jeugd voor het doen van
vrijwilligerswerk
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“Nieuwe vrijwilli-
gers, die redelijk
zelfstandig kunnen
werken, zijn niet of
nauwelijks meer te
vinden. Gelukkig
kunnen we wel
altijd rekenen op
ons trouwe team
dat zelfs de
winterkou
trotseerde om op
de Kerstmarkt geild
te verdienen voor
‘hun’ opvang-
katjes!”
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Inkomsten

SZHIJ is dankbaar voor de stabiele financiéle situatie
waarin de organisatie momenteel verkeerd. Ze ont-
vangt nog steeds geen gemeentelijke financiéle steun
en is afhankelijk van giften en donaties. De overige
inkomsten komen voornamelijk uit onderstaande activi-
teiten:

Adoptie op afstand van onplaatsbare bewoners
Donaties en sponsoring particulieren en bedrijven
Adoptie van plaatsbare katten en kittens

Teaming (waarbij deelnemers 1 euro per maand
doneren)

Jaarlijkse collecte binnen de gemeente Velsen
Verkoop op Kerstmarkt / braderién / Havenfestival
Inzameling op 2 locaties textiel en verkoop kleding

“In 2024 kwam de dierenarts bij ons in Verkoopgroep (mini marktplaats voor FB volgers)

de opvang om daar, voor het eerst, de
meest eenvoudige behandelingen ter
plaatse te doen, zoals vaccinaties ge-

ven & bloed afnemen.

Het beviel zo goed dat we dit vaker
gaan doen. Het scheelt veel stress bij

Deelname aan Dierendonatie.nl waarbij particulie-
ren gericht mee betalen aan benodigdheden

Uitbrengen van Nieuwsbrief (max 2x per jaar)
Verspreiden van info-folder
Minstens 3 x per jaar persbericht in lokale media

de katten die niet in kooitjes met de ivm naamsbekendheid vergroten
auto weg hoeven. Financieel is het Deelname diverse acties zoals Christmass Challan-
ook voordeliger omdat in korte tijd ge van Stichting Dierenlot

veel meer gedaan kan worden. Ook Deelname online wedstrijden voor bijv. voer

door eigen vertrouwde vrijwilligers”

Financieel plaatje

Dankzij een aantal legaten, zowel
kleinere als grotere, en continu
hard werken, kan SZHIJ zich mo-
menteel financieel onafhankelijk
noemen. Dat houdt met name in
dat de stichting al een tweetal jaar
geen beroep heeft gedaan op de
bekende vermogensfondsen.

Het doel is om in— en uitgaven zo
te stabiliseren dat SZHIJ financieel
gezond blijft. Eén en ander is uiter-
aard deels afhankelijk van zaken
waarop SZHIJ geen invloed heeft
zoals inflatie, de alsmaar stijgende
dierenartskosten, energieprijzen
etc.

De uitgaven van middelen, die jaar-
lijks door een accountant worden
gecontroleerd en vastgelegd in
jaarverslagen, zijn grofweg als volgt
verdeeld:

De giften van donateurs worden
direct besteed aan doorlopende
kosten van voer, dierenarts, dage-
lijkse zorg en onderhoud van
opvang en ambulance..

Meedoen aan lokale activiteiten bijv. Samen Velsen
Het ontvangen van erfenissen & legaten

Maar ook aan de kosten voor Een bescheiden Kerstpakket
nuts, verzekeringen, opslag etc.

Een aardigheidje op verjaardag
De opbrengst van de collecte en/of jubileum

en het Havenfestival wordt

doorgaans besteed aan bijzon- Een bedankje bij afscheid
dere projecten: grootschalige _— _
vang- en castratieacties, de Een dt Sn'rtlzl anbde it'qgtmg voor
verbouw of groot onderhoud goede herkenbaarnel

aan (een deel van) de opvang, Vergoeding van gemaakte kos-

leder jaar is er een groot project ten bij aanlevering van de nota
ten behoeve van verbetering

aan de leefomgeving van de

opvangbewoners (bijv. isolatie,

vernieuwing dak en vloer, wa-

terafvloeing, verduurzaming).

Gezien de resultaten van de
laatste twee jaar, zijn de ver-
wachtingen voor wat betreft de
in— en uitgaven voor de komen
de twee jaar vrijwel gelijk, en
zeker niet opvallend anders.

De bestuurders noch de vrijwil-
ligers ontvangen loon voor hun
werkzaamheden anders dan
een kleine vergoeding in de zin
van:
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De nabije toekomst

Hoewel de huidige situatie voor
SZHIJ momenteel goed en financi-
eel gezond is, moet er kritisch
naar de nabije toekomst gekeken
worden en dan zien we een aantal
hobbels en obstakels opdoemen.
De opvang voor onplaatsbare kat-
ten die nergens welkom zijn, gaat
een steeds prominentere rol spe-
len. Echter, deze opvang is aan
het privé-huis van de beheerder
verbonden. Op het moment dat zij
wegvalt, om welke reden ook,
loopt de opvang direct gevaar.

Daarnaast doet de beheerder dit
werk nu bijna 25 jaar, onbezol-
digd, 24 / 7 zonder noemenswaar-
dige vrije dagen. Ook zij wil lang-
zamerhand wat meer vrijheid heb-
ben en niet constant ‘aan’ hoeven
staan. Zij is al enige tijd bezig met
het oplossen van deze problemen
en heeft zichzelf daarbij de tijd
gegeven tot eind 2026.

Om de toekomst met vertrouwen
tegemoet te blijven zien, zijn twee
opties waarbij de 1ste veruit de
voorkeur heeft maar ook het
meest lastig te bewerkstelligen
blijkt:

1) Er is sinds kort een assistent
beheerder die wordt opgeleid tot
opvolger. Daar het gaat om vrijwil-
ligerswerk en om een enorm aan-
tal uren kan ook gedacht worden
aan 2 personen die samen deze
functie gaan vervullen. Eén per-
soon lijkt al te zijn gevonden onder
de huidige vrijwilligers. Echter,
deze persoon heeft zelf aangege-
ven de functie niet in haar eentje
te kunnen vervullen. Het vinden
van een tweede parttime assis-
tent / beheerder lijkt noodzakelijk
maar is vooralsnog problematisch.

Er wordt gekeken naar andere
mogelijkheden om bijv. dieren-
artsen in opleiding te benaderen
voor de functie.

Naast de vacature voor beheer-
der is het ook noodzakelijk dat
de opvang op een andere plek
verder kan bestaan en niet meer
verbonden is aan de huidige
beheerder. Er zijn al investeer-
ders bereid gevonden daaraan
mee te werken.

Ondertussen onderzoekt SZHIJ
alle mogelijkheden, en het aan-
bod aan betaalbare en geschikte
panden in de regio. Ditis in de
Randstad niet eenvoudig daar
ruimte zeer beperkt is en de hui-
zenprijzen hoog zijn.

Mocht een student diergenees-
kunde bereid gevonden worden
om parttime als beheerder te
werken dan zou daar bijv gratis
huisvesting bij de opvang tegen-
over kunnen staan. Zodat er
tevens 24 uurs toezicht is.

Blijken deze plannen niet haal-
baar dan is SZHIJ genoodzaakt
terug te vallen op optie

2) Uitsterfbeleid binnen de huidi-
ge opvang. Om niet ineens met
een enorm aantal onplaatsbare
katten achter te blijven is SZHIJ
momenteel terughou-dend met
het opnemen van jon-ge on-
plaatsbare dieren die mogelijk
jaren in de opvang blijven.

Daarom werkt SZHIJ steeds
intensiever samen met bevrien-
de asiels. Zo worden steeds
vaker plaatsbare katten en kit-
tens aan collega-organisaties
aangeboden die de herplaatsing
afronden. Het afhandelen van
deze adopties kost veel tijd en
energie.

Door dit meer uit handen te ge-
ven wordt de werkdruk bij SZHIJ
aanzienlijk lager. Daarnaast krij-
gen de adoptiekatten veel sneller
een echt thuis via de bevriende
collega-organisaties die daar-
door een groter aanbod hebben.
Zo snijdt het mes aan meerdere

\ kanten. SZHIJ heeft immers
geen asielfunctie, noch de inten-

sie daartoe. Adoptie is nooit de
‘core’ bussiness geweest en dat
zal ook nimmer zo worden.
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“Ondanks de rooskleurige
huidige situatie ziet de toe-
komst van SZHIJ er somber
uit. De groep vrijwilligers
vergrijst; er zijn meer en jon-
gere medewerkers nodig.
Voor het einde van 2026
moet er duidelijkheid komen:
Kan de stichting door gaan
of stopt het hier?

Wij willen dolgraag verder.
Er is nog 26 veel te doen!”

Marya Dekker, beheerder
SZHIJ

Resumé

Het doel is om uiterlijk voor 2026
een pand aan te schaffen, waar-
voor al investeerders gevonden
zijn, op voorwaarde dat de opvol-
ging van de huidige beheerder
geregeld is. Financieel een haal-
baar plaatje, praktisch zijn er ech-
ter nog heel wat haken en ogen.

Mocht het onmogelijk blijken te zijn
om langdurige opvolging te vinden
en / of een geschikt en betaalbaar
pand op een andere locatie, dan
zal de huidige opvang steeds meer
moeten inkrimpen om uiteindelijk,
na verloop van een nader te noe-
men aantal jaren, vanzelf uit te
sterven en zichzelf op te heffen.

Dit zou, juist gezien de enorme
vraag naar dergelijke professionele
en permanente opvangplekken én
de ervaring die SZHIJ heeft (met
alle benodigde hulpmiddelen) wer-
kelijk doodzonde zijn!




